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KOKOUSAIKA Maanantaina  20.02.2017 klo 18.30 – 19.35 

KOKOUSPAIKKA Kunnanhallituksen kokoushuone  

SAAPUVILLA OLLEET 
JÄSENET

x Leppänen Erkki (   ), vj.

x Holm Risto (   ), vj.

x Kauppinen Asko (   ), vj.

x (    ) (   ), vj.

x (    ) (   ), vj.

x (    ) (   ), vj.

x Sarén Riitta (    ), vj.

MUUT SAAPUVILLA 
OLLEET 
(ja läsnäolon peruste)

x Tobiasson Eeva-Liisa,  kunnanvaltuuston puheenjohtaja

x Hakkarainen Olavi, kunnanvaltuuston I varapuheenjohtaja

x Urpilainen Antti, kunnanvaltuuston II varapuheenjohtaja

---------
Helppikangas Pekka, kunnanjohtaja, esittelijä/pöytäkirjanpitäjä

LAILLISUUS JA 
PÄÄTÖSVALTAISUUS

§ 29

ASIAT § 31 - 35

PÖYTÄKIRJAN 
TARKASTUSTAPA

§ 30

PÖYTÄKIRJAN 
ALLEKIRJOITUS JA 
VARMENNUS

Puheenjohtaja Pöytäkirjapitäjä

Erkki Leppänen Pekka Helppikangas

PÖYTÄKIRJAN TARKASTUS
Pöytäkirja on tarkastettu ja todettu 
kokouksen kulun mukaiseksi. 
Pöytäkirjan käsittelylehdet on 
varustettu nimikirjaimillamme.

Tarkastusaika

Kunnanvirastolla 22.02.2017
Allekirjoitukset

Asko Kauppinen (   )

PÖYTÄKIRJA ON PIDETTY 
YLEISESTI NÄHTÄVÄNÄ

Paikka ja päivämäärä

Kunnanvirastolla  27.02.2017

Virka-asema Allekirjoitus 

Kunnanjohtaja



KIVIJÄRVEN KUNTA
Kunnanhallitus

Kokouspäivämäärä Sivu

20.02.2017 45

KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUS

Khall § 29
20.2.2017

Kivijärven  kunnan  hallintosäännön  §  10.2 mukaan  kokouskutsun
antaa  puheenjohtaja  tai  hänen  estyneenä  ollessaan
varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika
ja paikka sekä mikäli mahdollista siinä käsiteltävät asiat (asialista).
Esityslista  lähetetään  mahdollisuuksien  mukaan  kokouskutsun
yhteydessä.

Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus
tai -velvollisuus, vähintään neljä (4) päivää ennen kokousta.

Kivijärven  kunnan  hallintosäännön  §  10.3 mukaan  toimielimen
jäsenen,  joka on estynyt  saapumasta kokoukseen,  on kutsuttava
varajäsen  sijaansa.  Milloin  jäsen  on  esteellinen  käsittelemään
jotakin asiaa kokouksessa tai esteen vuoksi ei voi osallistua jonkin
asian käsittelyyn,  kutsuu hän varajäsenen kokoukseen sitä asiaa
käsittelemään.  Myös  puheenjohtaja  tai  kokouksen  sihteeri  voi
toimittaa kutsun varajäsenelle.

Muu toimielin kuin valtuusto on päätösvaltainen, kun enemmän kuin
puolet jäsenistä on läsnä.

Kunnanjohtaja:

Puheenjohtaja toteaa kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös: 

Kokous todettiin laillisesti kokoon kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirjanotteen oikeaksi todistaa
Kivijärvellä ___/___ ______ ____________________________________

Pöytäkirjanpitäjä/keskusarkistonhoitaja



KIVIJÄRVEN KUNTA
Kunnanhallitus

Kokouspäivämäärä Sivu

20.02.2017 46

PÖYTÄKIRJANTARKASTAJIEN VALITSEMINEN

Khall § 30
20.2.2017

Kivijärven  kunnan  hallintosäännön  §  10.12 mukaan  pöytäkirja
tarkastetaan  toimielimen  päättämällä  tavalla.  Puheenjohtajan  ja
pöytäkirjantarkastajien  on  allekirjoitettava  sekä  pöytäkirjan
kansilehti  että  tehtävä jokaiseen pöytäkirjan sivuun tarkastustaan
osoittava merkintänsä.

Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus  valitsee  Asko  Kauppisen ja  (    )  tarkastamaan
tämän kokouksen pöytäkirjan.

Päätös:

Päätösesitys hyväksyttiin yksimielisesti.

Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirjanotteen oikeaksi todistaa
Kivijärvellä ___/___ ______ ____________________________________

Pöytäkirjanpitäjä/keskusarkistonhoitaja
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KESKUSVAALILAUTAKUNNAN  VÄLIAIKAISTEN  VARAJÄSENTEN  VALITSEMINEN
KUNTAVAALEIHIN 2017

Khall § 28
6.2.2017

Kunnanvaltuusto  on  valinnut  28.1.2013  §  8  toimikaudeksi  2013–
2016  keskusvaalilautakuntaan  seuraavat  jäsenet  ja  varajäsenet
siihen järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten sijaan:

Jäsen Varajäsen

(   ), vpj. 1. (   )

(   ) 2. (   )

(   ) 3. (   )

(   ), pj. 4. (   )

(   ) 5. (   )

Kuntavaalit  siirtyivät  lokakuusta  huhtikuulle,  joten  nykyisten
luottamushenkilöiden  toimikausi  jatkuu  viidellä  kuukaudella
pidennettynä 31.5.2017 saakka.

Vaalilain 14 § mukaan:

”Kunnan keskusvaalilautakunta on päätösvaltainen viisijäsenisenä.
Jos  varajäsen  on  kuollut  taikka  estynyt  tai  esteellinen,  saa
kunnanhallitus tarvittaessa määrätä väliaikaisen varajäsenen.”

Oikeusministeriöltä  saadun  ohjeen  mukaisesti  kunnanhallitus  voi
määrätä väliaikaisia varajäseniä jo etukäteen, koska heitä voidaan
olettaa  tarvittavan.  Väliaikaisia  varajäseniä  lisätään
sijaantulojärjestyksessä  jonon  hännille.  Kuntavaalien  sujuvuuden
varmistamiseksi  olisi  syytä  valita  keskusvaalilautakuntaan
väliaikaisia  varajäseniä,  jotta  voidaan  varmistua  siitä,  että
keskusvaalilautakunta on kuntavaaleissa 2017 päätösvaltainen.

Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus valitsee neljä väliaikaista varajäsentä.

Päätös:

Asia jätettiin pöydälle 20.2.2017 pidettävään kokoukseen.

----------------------------------

Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirjanotteen oikeaksi todistaa
Kivijärvellä ___/___ ______ ____________________________________

Pöytäkirjanpitäjä/keskusarkistonhoitaja



KIVIJÄRVEN KUNTA
Kunnanhallitus

Kokouspäivämäärä Sivu

20.02.2017 48

Khall § 31
20.2.2017

Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus valitsee neljä väliaikaista varajäsentä.

Päätös:

Kunnanhallitus  valitsi  yksimielisesti  6.  varajäseneksi  (    ),  7.
varajäseneksi (   ) 8. varajäseneksi (    ) ja 9. varajäseneksi (   ).

Tiedoksi Valitut
Keskusvaalilautakunta

Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirjanotteen oikeaksi todistaa
Kivijärvellä ___/___ ______ ____________________________________

Pöytäkirjanpitäjä/keskusarkistonhoitaja
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VALTUUTETTUJEN VUODEN 2016 AIKANA TEKEMÄT ALOITTEET

Khall § 32
20.2.2017

Kivijärven  kunnan  valtuuston  työjärjestyksen  5  §:n  mukaan
kunnanhallituksen  on  vuosittain  huhtikuun  loppuun  mennessä
esitettävä  valtuustolle  luettelo  valtuutettujen  tekemistä  ja
kunnanhallitukselle  lähetetyistä  aloitteista,  joita  valtuusto  ei
edellisen  vuoden  loppuun  mennessä  ole  lopullisesti  käsitellyt.
Samalla  on  ilmoitettava,  mihin  toimenpiteisiin  niiden  johdosta  on
ryhdytty.  Valtuusto voi todeta, mitkä aloitteista on käsitelty loppuun.

Vuoden 2016 aikana valtuutettujen tekemiä aloitteita ei ollut yhtään.

A  iempina vuosina jätetyt   aloitteet:  

Antti  Urpilaisen  valtuustoaloite:  /  Avoimmuutta  päätöksiin.
Kunnan  kotisivuilla  tulee  olla  nähtävillä  pöytäkirjanliitteet,  esim.
maksimissaan 5 liitettä per pykälä v 2015 alusta alkaen.

Asia lähetettiin IT-suunnittelijan valmisteltavaksi.

Kunnan  kotisivujen  uudistamistyö  on  valmistunut.  Vuoden  2016
lopulla  on  pöytäkirjojen  liitteet  liitetty  kotisivulle  pöytäkirjojen
yhteyteen.

Asia on käsitelty loppuun.

---------

Antti Urpilaisen ja  (   ) valtuustoaloite 28.1.2013 § 25 /    Esitys
valtuuston työjärjestyksen päivittäminen

Asia  otetaan  käsiteltäväksi  kuntalain  uudistuksen  yhteydessä
suoritettavassa  kunnallisten  sääntöjen  päivityksessä  Kuntaliiton
annettua kunnallisten sääntöjen mallit vuonna 2016.

Aloitteen käsittely on kesken.

---------

Antti  Urpilaisen  ja  Riitta  Sarénin  valtuustoaloite:  Ns.
kuivanmaantonttien  markkinoinnin  tehostaminen  nuorten
perheiden saamiseksi kuntaan

Valtuusto lähetti aloitteen teknisen osaston valmisteltavaksi.

Kunnanvaltuuto on käsitellyt asiaa päätöksessään 22/2015 niin, että
rakentamattomat  Kivijärven  kunnan  omistamat  tontit  laitetaan
kunnan kotisivulle näkyville. Sellaiset rakentamattomat tontit, joiden
osalta kunnallistekniikka on rakennettu valmiiksi, myydään 5 €/tontti
määräaikaiskampanjalla, joka päättyy 31.12.2020. 

Lisäksi  veloitetaan vesi-  ja  viemärilittymämaksu kunnanvaltuuston
hyväksymän taksoituksen mukaisesti  rakentamisvaiheessa. Tontin
ostajalle asetetaan rakentamisvelvoite siten, että rakentaminen on

Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirjanotteen oikeaksi todistaa
Kivijärvellä ___/___ ______ ____________________________________

Pöytäkirjanpitäjä/keskusarkistonhoitaja
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aloitettava kolmen vuoden kuluessa ja rakennusten on oltava valmiit
viiden vuoden kuluessa tontin ostamisesta.

Tontit  on  yksilöity  kunnankotisivuilla  rekisteriyksikköinä,  jotka  on
punattu kaavakarttaan.

Aloite on loppuun käsitelty.

Kunnanjohtaja: 

Kunnanhallitus saattaa valtuuston työjärjestyksen 5 §:n mukaisesti
valtuustolle  tiedoksi  vuoden 2016 aikana  tai  ennen  valtuutettujen
tekemät aloitteet ja niiden käsittelyn.

Päätös: 

Päätösesitys hyväksyttiin yksimielisesti.

Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirjanotteen oikeaksi todistaa
Kivijärvellä ___/___ ______ ____________________________________

Pöytäkirjanpitäjä/keskusarkistonhoitaja
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LAUTAKUNTIEN PÖYTÄKIRJAT

Khall § 33
20.2.2017

Kunnanhallitukselle on toimitettu seuraava pöytäkirja

• Sivistyslautakunta 1 / 31.01.2017

• Tarkastuslautakunta 1 / 09.02.2017    

Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus  merkitsee  pöytäkirjan tiedokseen ja  toteaa,  ettei
siinä ole  sellaisia  päätöksiä,  joissa  kunnanhallitus  käyttäisi
kuntalain 51 § tarkoittamaa otto-oikeutta.

Päätös:  

Päätösesitys hyväksyttiin yksimielisesti.

Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirjanotteen oikeaksi todistaa
Kivijärvellä ___/___ ______ ____________________________________

Pöytäkirjanpitäjä/keskusarkistonhoitaja
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HYVINVOINTIKERTOMUKSEN HYVÄKSYMINEN

Khall § 34
20.2.2017
Liite nro 4.

Terveydenhuoltolaki  12  §  Terveyden  ja  hyvinvoinnin
edistäminen kunnassa:

”Kunnan on seurattava asukkaittensa terveyttä ja hyvinvointia sekä
niihin vaikuttavia tekijöitä väestöryhmittäin sekä kunnan palveluissa
toteutettuja  toimenpiteitä,  joilla  vastataan  kuntalaisten
hyvinvointitarpeisiin.  Kuntalaisten  terveydestä  ja  hyvinvoinnista
sekä  toteutetuista  toimenpiteistä  on  raportoitava  valtuustolle
vuosittain,  minkä lisäksi  valtuustolle on kerran valtuustokaudessa
valmisteltava laajempi hyvinvointikertomus.

Kunnan  on  strategisessa  suunnittelussaan  asetettava  paikallisiin
olosuhteisiin  ja  tarpeisiin  perustuvat  terveyden  ja  hyvinvoinnin
edistämisen  tavoitteet,  määriteltävä  niitä  tukevat  toimenpiteet  ja
käytettävä  näiden  perustana  kuntakohtaisia  hyvinvointi-  ja
terveysosoittimia.

Kunnan  on  nimettävä  terveyden  ja  hyvinvoinnin  edistämisen
vastuutahot.  Kunnan  eri  toimialojen  on  tehtävä  yhteistyötä
terveyden ja hyvinvoinnin edistämisessä. Lisäksi kunnan on tehtävä
yhteistyötä  muiden  kunnassa  toimivien  julkisten  tahojen  sekä
yksityisten  yritysten  ja  yleishyödyllisten  yhteisöjen  kanssa.  Jos
sosiaali-  ja  terveydenhuolto  on  järjestetty  useamman  kunnan
yhteistoimintana,  yhteistoiminta-alueen  on  osallistuttava
asiantuntijana  eri  toimialojen  väliseen  yhteistyöhön  sekä
sosiaalisten ja terveysvaikutusten arviointiin alueen kunnissa”.

Mitä hyvinvointi ja sen edistäminen on?

Hyvinvointi  on  ihmisen  fyysistä,  psyykkistä,  sosiaalista,
emotionaalista ja hengellistä hyvää oloa, joka on ihmisen itsensä,
hänelle  läheisten  ihmisten,  sekä  yhteiskuntapolitiikan,
palvelujärjestelmän  toiminnan  ja  lähiympäristön  tulosta.
Hyvinvoinnin  kokemus  koostuu  jokaisen  itselleen  tärkeiksi
kokemista asioista.  Hyvinvointi  merkitsee erilaisia asioita  ihmisille
elämänkaaren eri vaiheissa.(Perttilä ym. 2010)

Hyvinvoinnin  edistäminen  on  kunnan  eri  toimialojen  yhteistyössä
toteuttamaa:

• yksilöön,  perheeseen,  yhteisöihin,  väestöön  ja  näiden
elinympäristöihin kohdistuvaa

• sosiaalista hyvinvointia, terveyttä, turvallisuutta ja osallisuutta
tukevaa ja lisäävää sekä

• köyhyyttä,  syrjäytymistä  ja  muita  sosiaalisia  haittoja
ehkäisevää ja vähentävää toimintaa sekä

• suunnitelmallista  voimavarojen  kohdentamista  hyvinvointia

Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirjanotteen oikeaksi todistaa
Kivijärvellä ___/___ ______ ____________________________________

Pöytäkirjanpitäjä/keskusarkistonhoitaja
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edistävällä tavalla

Hyvinvointikertomuksesta  on  pyydetty  lausunnot
vanhusneuvostolta,  seurakunnalta,  Keski-Suomen
pelastuslaitokselta sekä poliisilta, joilta kahdeksi viimeksi mainitulta
ei lausuntoa saatu.

Seurakunnalla ei ollut huomautettavaa hyvinvointikertomukseen.

Vanhusneuvosto nosti lausunnossaan seuraavat näkökohdat esille:

• vanhusneuvosto  näkee  tärkeänä  kulkuyhteyksien
parantamisen  kunnan  sisällä  (sivukylät).
Joukkoliikenneyhteydet tulisi järjestää myös kesäaikana

• ennalta  ehkäisevissä  palveluissa  tulisi  huomioida
huonokuntoisten  kotona  asuvien  henkilöiden,  jotka  eivät
pysty  lähtemään  kodin  ulkopuolisiin  ryhmiin,  kuntoilu  ja
liikkuminen

• ikääntyvien  ihmisten  tietokoneen  käytön  opetuksen
jatkuminen tulisi huomioida

• Kivijärven  kunnan  elinvoimaisuuteen  tulisi  panostaa
(väkiluvun jatkuva väheneminen uhka palveluille)

• hyvinvointituvan toimintaan ollaan yleisesti erittäin tyytyväisiä
ja hyvinvointituvan jatkuvuus tulisi taata

Liitteenä 4a on ehdotus hyvinvointikertomukseksi ja liitteenä 4b on
Terveyden  ja  hyvinvointilaitoksen  selostus
hyvinvointikertomuksesta.

Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus  esittää  valtuutustolle  liitteen  4a mukaisen
hyvinvointikertomuksen hyväksymistä.

Päätös:

Päätösesitys hyväksyttiin yksimielisesti.

Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirjanotteen oikeaksi todistaa
Kivijärvellä ___/___ ______ ____________________________________

Pöytäkirjanpitäjä/keskusarkistonhoitaja
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TOIMI NYT! - HANKE, HAKIJANA NUORISOKESKUS PIISPALA

Khall § 35
20.2.2017

Nuorisokeskus Piispala on hakenut  syksyllä  2016 ESR-rahoitusta
hankkeelle  TOIMI  NYT!  Työelämäosallisuuden  lisääminen  jäljellä
olevan työ- ja toimintakyvyn tunnistamisella. Hanketta on käsitelty
seutujohtoryhmän 22.9.2016 ja 25.10.2016 kokouksissa. Hanke on
saamassa rahoituksen, hakija on muokannut hakemusta ja budjettia
rahoittajan  kanssa  20.12.2016  käydyn  neuvottelun  pohjalta.
Rahoittajan  kanssa  käytyjen  neuvottelujen  pohjalta
hankesuunnitelmaa  on  tarkennettu  lähinnä  sisällöllisesti,
kustannusarvio ja rahoitussuunnitelma ovat pysyneet samoina.

Hankkeen  asiakastyön  tavoitteena  on  vahvistaa  ennalta
ehkäisevällä työotteella haastavassa työmarkkinatilanteessa olevien
henkilöiden  työelämäosallisuutta  sekä  edistää  heidän  työ-  ja
toimintakyvyn  tunnistamista,  vahvistamista  ja  jäljellä  olevan
työkyvyn  nykyistä  tehokkaampaa  hyödyntämistä  avoimilla
työmarkkinoilla.  Hankkeen  yhteisötavoitteena  on  kehittää
seudullinen  toimintamalli  osaksi  aktiivista  työllisyydenhoitoa.
Toimintamallin tavoitteena on parantaa työllisyyden hoidon laatua,
yhtenäisyyttä  ja  työvoiman  saatavuutta  sekä  selkiyttää  alueen
kuntien  roolia  työllisyyttä  edistävien  palvelujen  järjestämisessä.
Malli kehitetään kaikkien työllisyystoimijoiden yhteistyönä ja sillä on
tarkoitus  ehkäistä  pitkäaikaistyöttömyyden  syntymistä
mahdollisimman  aikaisessa  vaiheessa.  Toimintamallin
kehittämiseen  kytketään  mukaan  alueella  toimivia  yrityksiä.
Hankkeeseen  liittyvä  yksilö-  ja  ryhmätoiminta  toteutetaan
Piispalassa  tai  kuntakeskuksissa  riippuen  toiminnan  luonteesta,
kustannusrakenteesta ja tavoitteesta. 

Hankkeen  toteutusalueena  on  koko  Saarijärven-Viitasaaren
seutukunta,  hankkeen  toteutusaika  on  1.3.2017  –  28.2.2019  eli
hanke on kaksivuotinen.

Hankkeen kokonaiskustannusarvio on 247 666 euroa, hankkeeseen
haetaan  kuntarahoitusta.  Hankkeen  rahoitussuunnitelma  on
seuraava:

• ESR-tuki 185 750 €

• Muu julkinen

• Kunnat 61 976 €, joka jakaantuu Witas-alueen kuntien osalle
seuraavasti kahdelle vuodelle

• Kinnula  3502  €,  Kivijärvi  2408  €,  Pihtipudas  8470  €,
Viitasaari 13 376 €

Yhteensä 247 666 euroa

Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirjanotteen oikeaksi todistaa
Kivijärvellä ___/___ ______ ____________________________________

Pöytäkirjanpitäjä/keskusarkistonhoitaja
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Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus  päättää  osallistua  Toimi  Nyt!  -  hankkeeseen
enintään 2.408,- €:n summalla.

Päätös:

Päätösesitys hyväksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi Seutukoordinaattori (       )
(   ) 

                               

     

Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirjanotteen oikeaksi todistaa
Kivijärvellä ___/___ ______ ____________________________________

Pöytäkirjanpitäjä/keskusarkistonhoitaja


